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Aika 03.12.2024, klo 09:03 - 14:27

Paikka Neuvotteluhuone N2,​ Satasairaala/Teams
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§ 406 Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

§ 407 Aluevaltuuston kokousaikataulu 2025
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Satakunnan hyvinvointialueen strategian 2023-​2025 menestyksen 
indikaattorien toteumat 2023

§ 409 Satakunnan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman päivittäminen

§ 410 Omaishoidon tuen palkkioluokat 2025

§ 411 Omaishoidon tuen palvelusetelipilotointi 1.4.2025 -​ 31.3.2026

§ 412 Satakunnan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2026-​2029

§ 413 Aiesopimus koskien Porin kaupunginsairaalan mahdollista kauppaa

§ 414 Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat
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§ 416 Tiedoksi merkittävät asiat
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Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Satakunnan hyvinvointialue 05.12.2024 klo 
17:46. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Jami Toivonen
 

 

Marja-Leena Alho
puheenjohtaja §:n 409 ajan

 

Rauno Vesivalo
 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Yleisesti nähtäville www.sata.fi
10.12.2024

Anna Alarautalahti-Heurlin, hallintojohtaja
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§ 404
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksytään esityslista.

Päätös
Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Käsittelyjärjestykseksi hyväksyttiin esityslista.
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§ 405
Kokouksen pöytäkirjantarkastajat

Hallintosäännön 153 §:n mukaan pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä 
tavalla.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Heidi Sakari ja Jami Toivonen.

Päätös
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jami Toivonen ja Rauno Vesivalo.
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§ 406
Hyvinvointialuejohtajan ajankohtaiskatsaus

Käydään keskustelua ajankohtaisista asioista.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehalitus päättää

merkitä annetun ajankohtaiskatsauksen tiedoksi.

Kokouskäsittely
Ajankohtaisissa asioissa käsiteltiin:

Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2025 lainanottovaltuuden muuttaminen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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Aluehallitus, § 251,17.09.2024
Aluevaltuusto, § 75,07.10.2024
Aluehallitus, § 407, 03.12.2024

§ 407
Aluevaltuuston kokousaikataulu 2025

SATAHADno-2024-7517

Aluehallitus, 17.09.2024, § 251

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Ehdotus aluevaltuuston kokousaikataulusta vuodelle 2025 ohessa:

Kevät

3.2.2025 klo 9

14.4.2025 klo 9

9.6.2025 klo 9

 

Syksy

6.10.2025 klo 9

1.12.2025 klo 9

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että se päättäisi kokoontua esitetyn aikataulun 
mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluevaltuusto, 07.10.2024, § 75

Valmistelijat / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Asian esittelyteksti on aluehallituksen kokouksessa 17.9.2024 § 251.

Ehdotus

Aluevaltuusto päättää
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kokoontua esitetyn aikataulun mukaisesti.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Aluehallitus, 03.12.2024, § 407

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Alarautalahti-Heurlin
anna.alarautalahti-heurlin@sata.fi

Aikataulullisista syistä johtuen aluevaltuuston kevään kokousaikataulua on tarpeen 
muuttaa.  

Kevät

3.2.2025 klo 9 -​ PERUTAAN

10.3.2025 klo 9 UUSI KOKOUS

14.4.2025 klo 9

9.6.2025 klo 9

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

esittää aluevaltuustolle,​ että se muuttaisi kevään kokousaikataulua esitetyllä 
tavalla
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

 

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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§ 408
Satakunnan hyvinvointialueen strategian 2023-​2025 menestyksen indikaattorien toteumat 
2023

SATAHADno-2024-4272

Valmistelija / lisätiedot:
Marika Lanne
marika.lanne@sata.fi

Liitteet
1 Stategian indikaattoritoteuma 2023.pdf

Hyvinvointialueen aluevaltuusto päätti kokouksessaan 19.12.2022 (132 §) hyväksyä 
hyvinvointialuestrategian. Ensimmäisessä hyvinvointialuestrategiassa asetettiin 
tavoitteita vuosille 2023–2025. Hyvinvointialueen strategian menestystä arvioidaan 
strategia-​asiakirjassa esitettyjen kymmenen (10) indikaattorin avulla.

Hyvinvointialueen strategian indikaattorien toteumatiedot koottu vuoden 2023 
tiedoista ensimmäistä kertaa tammi-​kesäkuussa 2024,​ jolloin kaikkia indikaattoreissa 
mainittuja kuvaustietoja ei ole ollut saatavilla. Tietoja on täydennetty syyskuussa 2024 
tehdyssä kartoituksessa,​ mutta edelleenkään kaikkia indikaattoreissa mainittuja 
kuvaustietoja ei ole saatavilla hyvinvointialueen järjestelmistä. Tähän liittyen on 
tarkemmat tiedot liitteenä olevassa dokumentissa.

Haasteeksi on muodostunut se,​ että tietoja haetaan edelleen manuaalisesti eri 
järjestelmistä ja eri järjestelmien tietoja yhdistelemällä,​ ja siksi raportoituihin tietoihin 
liittyy epävarmuuksia. Osaan strategian menestyksen indikaattoreista ei saada tulosta,​ 
koska hyvinvointialueella ei ole järjestelmää,​ joka tiedon tuottaisi. Luotettavia 
vuositason vertailutietoja ei ole vielä saatavilla,​ sillä vuosi 2023 on ollut Sata-​alueen 
ensimmäinen toimintavuosi.

Liitteenä hyvinvointialueen strategian menestyksen indikaattorien raportointi 
vuodelta 2023.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

merkitä tiedoksi liitteenä olevan raportin strategian menestyksen 
indikaattoritiedoista vuodelta 2023,​
esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto merkitsee tiedoksi hyvinvointialueen 
strategian menestyksen indikaattorien raportoinnin vuodelta 2023,​
tarkistaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Tiedoksi
Aluevaltuusto



 Satakunnan hyvinvointialue Pöytäkirja 21/2024 10 ( )28
Aluehallitus 03.12.2024

 

§ 409
Satakunnan hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelman päivittäminen

SATAHADno-2024-377

Liitteet
1 Toimenpidealoite, Keskusta
2 Palveluverkkosuunnitelmaan tehdyt päivitykset
3 Palveluverkkosuunnitelma 2030 päivitys

Projektijohtaja Kalevi Mäkipää:

Aluevaltuusto on kokouksessaan 9.9.2024 hyväksynyt Keskustan toimenpidealoitteen 
palveluverkkosuunnitelman täsmentämisestä ja päivittämisestä siten,​ että se 
käsitellään aluevaltuuston joulukuun kokouksessa.

Päivityksen kohteena oleva Palveluverkkosuunnitelma 2030-​suunnitelma on 
hyväksytty aluevaltuustossa 11.12.2023 (§148). Palveluverkkosuunnitelmassa 
esitetään suunnitelma Satakunnan hyvinvointialueen tulevaisuuden palveluverkoksi. 
Palveluverkkosuunnitelma 2030 -​suunnitelma toimii palveluverkkoon tehtävien 
muutosten valmistelun ja päätöksenteon toimeenpanoa ohjaavana asiakirjana.

Aluevaltuuston hyväksymällä palveluverkkosuunnitelmalla tavoitellaan 7 miljoonan 
euron säästöjä vuokrakustannuksiin vuoden 2025 loppuun mennessä. 
Palveluverkkosuunnitelman toimeenpano on osa aluehallituksen (28.8.2023 / 213 §) 
hyväksymää muutosohjelmaa. Muutosohjelman ja palveluverkkosuunnitelman 
tuottamat vuokrakustannushyödyt ovat osa vuoden 2025 lainanottovaltuuden ehtoja,​ 
ja vaikuttavat osaltaan Satakunnan hyvinvointialueen lainanhoitokyvyn paranemiseen.

Palveluverkkosuunnitelmaan on tarkennettu sote-​keskuksen ja sote-​pisteen käsitteet 
sekä päivitetty ne muutokset,​ jotka liittyvät palveluverkkosuunnitelman 
toimeenpanoon sekä tarkennettu investointikustannuksia rahoitustarpeen muutoksia 
vastaavaksi.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

ehdottaa aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää hyväksyä 
päivitetyn Palveluverkkosuunnitelma 2030 -​suunnitelman
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Kokouskäsittely
Puheenjohtajana toimi tämän pykälän osalta Marja-​Leena Alho.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Juha Korkeaoja ehdotti Keijo Kerolan 
kannattamana,​ että asia palautetaan valmisteluun.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu palautusehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.
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Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA asian käsittelyn jatkaminen

EI Juha Korkeaojan ehdotus

JAA 10 ääntä (Sinikka Alenius,​ Marjo Jaspa,​ Kari Hannus,​ Marja-​Leena Alho,​ Jami 
Toivonen,​ Rauno Vesivalo,​ Voitto Raita-​aho,​ Mirja Ylijoki,​ Pekka Wallenius,​ Petri 
Salminen)

EI 3 ääntä (Juha Korkeaoja,​ Helena Ollila,​ Keijo Kerola)

Asian käsittelyä jatkettiin.

 

Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila lisäsi päätösehdotukseensa 
seuraavan ponnen:

"Palveluverkkosuunnitelmaa tarkastellaan ja päivitetään vuosittain 
talousarviomenettelyn yhteydessä".

Puheenjohtaja totesi näin muutetun päätösehdotuksen olevan asian käsittelyn 
pohjana.

 

Keskustelun kuluessa aluehallituksen jäsen Juha Korkeaoja teki Keijo Kerolan 
kannattamana muutosehdotuksen,​ jonka mukaan:

Sote-​piste
Sote-​piste on kiinteä tila,​ joka on avoinna 1–5 päivää viikossa (ma-​pe). Sote-​pisteet 
tarjoavat lähipalveluna toimialueensa väestöpohjan edellyttämiä sosiaali-​ ja 
terveydenhuollon lähipalveluja. Näitä palveluja ovat perusterveydenhuollon 
lääkäripalvelut,​ terveydenhoitaja/sairaanhoitajapalvelut,​ lasten neuvolapalvelut,​ 
näytteenotto sekä jalkautuvat sosiaalihuollon palvelut. Sote pisteessä on 
etäkonsultaatio mahdollisuus erikoislääkäri-​ ja muun konsultoinnin 
mahdollistamiseksi. Lääkärin vastaanotto voidaan toteuttaa omalääkärimallin 
mukaisena,​ tai lääkäri-​hoitaja tiimimallin mukaisena. Sote-​piste toimii osana alueen 
sote-​keskuksen verkostomaista toimintamallia.

Vaikutusten arviointi
Vaikutusten arviointi tulee tehdä kohdennetusti jokaisen päätöksenteon yhteydessä,​ 
jossa toimintaa siirretään kiinteästä toimipisteestä toiseen tai toiminta lopetetaan tai 
muutetaan muulla tavalla toteutettavaksi (monikanavaisuus). Tällöin vaikutusten 
arvioinnista tehdään muistio päätöksen liitteeksi. Muistiossa tuodaan esille nykyiset 
asiakasmäärät ja onko palvelutarjonta vastannut kysyntää,​ palvelutarpeen arvioitu 
kehitys,​ toimenpiteen vaikutukset asiakkaisiin,​ sekä asiakkaiden omaisiin,​ selvitetään 
henkilöstön halukkuus siirtyä uuteen toimipaikkaan,​ jos sellaista tarjotaan 
henkilöstöön. Lisäksi selvitetään palvelun lopettamisesta aiheutuvat taloudelliset 
vaikutukset mm. suljettavaksi esitettyjen toimitilojen vuokra kiinteistön omistajan ( 
kunta) kanssa käytyjen neuvottelujen pohjalta. Palveluverkkosuunnitelmassa esitetty 
vuokrataso vv. 2023-​24 ei ole oikea suunnittelu peruste pidempiaikaista käyttöä 
ajatellen. Toimitila voidaan myös vuokrata vapailta markkinoilta,​ jos se palvelun 
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järjestämisen kannalta ja taloudelliset seikat huomioon ottaen on perusteltua. Osana 
taloudellisten vaikutusten arviointia selvitetään toimitilakustannukset uudessa 
toimitilassa ja asiakkaiden lisäkustannukset ja Kela-​kustannukset palvelun siirtyessä 
kauemmaksi.

7.2
Suun terveydenhuollossa ollaan ottamassa käyttöön liikkuva hoitoyksikkö,​ jonka 
toimintaa pilotoidaan Pohjois-​Satakunnan alueella. Saatujen kokemusten perusteella 
arvioidaan kiinteiden toimipisteiden tarve jatkossa. Palveluja jatketaan nykyisissä 
toimipisteissä toistaiseksi. Toimintoja ei lopeteta,​ ennen kuin on varmistettu korvaava 
palvelu.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Juha Korkeaojan ehdotus

JAA 9 ääntä (Marjo Jaspa,​ Marja-​Leena Alho,​ Rauno Vesivalo,​ Kari Hannus,​ Mirja Ylijoki,​ 
Sinikka Alenius,​ Pekka Wallenius,​ Petri Salminen,​ Voitto Raita-​aho)

EI 4 ääntä (Helena Ollila,​ Juha Korkeaoja,​ Keijo Kerola,​ Jami Toivonen)

Aluehallituksen päätökseksi tuli esittelijän ehdotus.

 

Tämän asian käsittelyn ja päätöksenteon jälkeen puheenjohtaja esitti pidettäväksi 
kokoustauon klo 12.02-​12.38

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.

Eriävä mielipide
Juha Korkeaoja,​ Keijo Kerola ja Helena Ollila jättivät asiassa eriävän mielipiteen.

Esteellisyys
Harri Lehtonen,​ Heidi Sakari,​ Irmeli Elomaa,​ Harri Aalto,​ Eero Rantala,​ Marika 
Uimaluoto ja Niina Immonen ilmoittivat olevansa esteellisiä asian käsittelyssä 
(hallintolain 28 § 1 mom. 5.kohta) ja poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ja 
päätöksenteon ajaksi.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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1.  
2.  
3.  
4.  

Ikääntyneiden palveluiden lautakunta, § 40,10.10.2024
Aluehallitus, § 358,29.10.2024
Aluehallitus, § 375,12.11.2024
Aluehallitus, § 410, 03.12.2024

§ 410
Omaishoidon tuen palkkioluokat 2025

SATAHADno-2024-8540

Ikääntyneiden palveluiden lautakunta, 10.10.2024, § 40

Valmistelijat / lisätiedot:
Jaana Männikkö
jaana.mannikko@sata.fi

Omaishoidon tuki on lakisääteinen määrärahasidonnainen sosiaalipalvelu,​ jonka 
myöntämisestä ja järjestämisestä vastaa hyvinvointialue. Hoitopalkkion taso 
määräytyy hoidon sitovuuden ja vaativuuden perusteella.

Omaishoitajille maksettavien hoitopalkkioiden määrästä ja alimmista hoitopalkkioista 
säädetään omaishoidon tuesta annetun lain (937/2005) 5 §:ssä. Lain 6 §:n mukaan 
hoitopalkkioita tarkistetaan kalenterivuosittain työntekijän eläkelain (395/2006) 96 §:
ssä tarkoitetulla palkkakertoimella.

Omaishoidon tuen hoitopalkkiolain vähimmäismäärä 1.1.2024 lukien 461,​99 euroa 
kuukaudessa. Hoidollisesti raskaan siirtymävaiheen aikana maksettava hoitopalkkion 
tulee olla vähintään 923,​99 euroa kuukaudessa. Hoitopalkkio maksetaan 
omaishoitajalle,​ ja hoitopalkkio on veronalaista tuloa.

Tilanne Satakunnassa

Satakunnan hyvinvointialueella omaishoidon tuen hoitopalkkiot on jaettu neljään 
maksuluokkaan:

654,​39 € 
981,​59 €
1745,​05 € 
1308,​79 € ( hoidollisesti raskas siirtymävaihe )

Verrattaessa Satakunnan hyvinvointialueen palkkioluokkia muiden 
hyvinvointialueiden palkkioluokkiin ovat palkkioluokat osittain korkeampia kuin muilla 
hyvinvointialueilla. Usealla muulla hyvinvointialueella alin palkkioluokka on lain 
sallima vähimmäismäärä 461,​99 €,​ ja hoidollisesti raskaan omaishoidettavan 
siirtymävaiheen palkkioluokan vaihteluväli 923,​99 € -​ 1576,​05 €.

Talouden tilanne

Satakunnan hyvinvointialueella tammi-​elokuun tuloslaskelma osoittaa vuodelle 2024 
noin 23,​0 Me alijäämää. Ikääntyneiden palveluiden osalta tilikauden 1-​8 kk /2024 
toteumaan perustuva ennuste on -​1,​8 milj. euroa alijäämäinen (talousarvio määräraha 
-​217,​9 Me /tulosennuste -​219,​7 Me).

Valtiovarainministeriön ohjaus
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24.9.2024 Valtiovarainministeriön tiedotustilaisuudessa valtiovarainministeri Anna-​
Kaisa Ikonen kertoi Satakunnan,​ Lapin,​ Keski-​Suomen,​ Vantaan,​ Keravan,​ Kanta-​
Hämeen ja Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueilla syksyn aikana käynnistettävistä 
talouden sopeuttamisneuvotteluista. Valtiovarainministerin mukaan näiden alueiden 
kanssa käydään yhteistä arviointia siitä,​ mitä alueilla vielä voitaisiin tehdä,​ jotta 
toimintaa saataisiin tehostettua. Mikäli jokin alue ei sopeuttamisneuvotteluista 
huolimatta tulisi edelleenkään selviämään tehtävistään,​ voi arviointimenettelyn 
käynnistyminen tulla kyseeseen.

Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarvio on valmistelussa. 
Haasteellisen taloudellisen tilanteen vuoksi on myös omaishoidon tuen 
palkkioluokkien tasoa tarkoituksenmukaista tarkastella.  Talousarviossa 
euromääräisten vaikutusten lisäksi päätöksellä on merkitystä omaishoitajien tuleviin 
palkkiotasoihin.  Viitaten edellä olevaan tulee mahdollinen muutospäätös tehdä 
ajoissa,​ jotta myös omaishoitajia pystytään tiedottamaan heitä koskevista muutoksista 
riittävän ajoissa.

Nykyiset palkkioluokat korotettuna kalenterivuosittain työntekijän eläkelain (395
/2006) 96 §:ssä tarkoitetulla palkkakertoimella.

Palkkioluokat € Asiakkaat (arvio) Yhteensä €
Palkkioluokka I 679,​13 1440 11 735 296
Palkkioluokka II 1 018,​69 430 5 256 462
Palkkioluokka III 1 811,​01 14 304 250
Palkkioluokka IV 1 358,​26 2 32 598
YHTEENSÄ     17 328 606
KuEl 7%   1 213 002
Määrärahatarve     18 541 609

 

Esitys uusista palkkioluokista

Uudet palkkioluokat 1.1.2025 lukien korotettuna kalenterivuosittain työntekijän 
eläkelain (395/2006) 96 §:ssä tarkoitetulla palkkakertoimella.

Palkkioluokat € Asiakkaat (arvio) Yhteensä €
Palkkioluokka I

lakisääteiselle tasolle
479,​46 1440 8 258 131

Palkkioluokka II

lakisääteiselle tasolle
792,​88 430 4 091 257

Palkkioluokka III

lakisääteiselle tasolle
1 358,​48 14 228 225

Palkkioluokka IV 

lakisääteiselle tasolle
1 358,​ 48 2 32 604

YHTEENSÄ     12 637 216
KuEl 7%   884 605
Määrärahatarve     13 521 821
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Ehdotus
Esittelijä: Jaana Männikkö

Lautakunta päättää:

merkitä tiedoksi ja esittää asiaa edelleen aluehallitukselle päätettäväksi.
tarkastaa pöytäkirjan tämän pykälän osalta kokouksessa.

Päätös
Paikalla olleet vanhusneuvoston jäsenet osallistuivat kyseisen pykälän käsittelyyn.

Ikääntyneiden palveluiden lautakunta päätti lausua seuraavaa:

Ikääntyneiden palveluiden lautakunta on käsitellyt kokouksessaan 10.10.2024 
omaishoidon tuen palkkioluokkien muutosesityksiä vuodelle 2025.
Omaishoidon tuki on kokonaistaloudellisesti vaikuttava sosiaalipalvelu,​ joka 
pidemmällä ajanjaksolla tarkasteltuna tuo enemmän säästöjä hyvinvointialueelle.
Palkkioluokkien lasku vaikuttaa tulevaisuudessa negatiivisesti sekä omaishoitajien 
saatavuuteen,​ että kustannusten nousuun muissa palveluissa,​ kuten esimerkiksi 
ympärivuorokautisessa palveluasumisessa.
Lautakunta yksimielisesti edellyttää,​ että omaishoidon palkkioluokat pysyvät 
ennallaan.

Aluehallitus, 29.10.2024, § 358

Valmistelijat / lisätiedot:
Jaana Männikkö
jaana.mannikko@sata.fi

Asian käsittely ikääntyneiden palveluiden lautakunnan kokouksessa 10.10.2024 § 40.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä uudet esitetyt palkkioluokat.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian uudelleen valmisteluun.

Aluehallitus, 12.11.2024, § 375

Valmistelijat / lisätiedot:
Jaana Männikkö
jaana.mannikko@sata.fi

Liitteet
1 OHT tilannekuva 061124.pdf
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Asian käsittely Ikääntyneiden palveluiden lautakunnassa 10.10.2024 § 40 ja 
aluehallituksen kokouksessa 29.10.2024 § 358.

Aluehallituksen 29.10.2024 käsittelyn jälkeen materiaaliin on lisätty liite sekä 
oheismateriaalia.

Ehdotus
Esittelijä: Sari Rantanen

Aluehallitus päättää

hyväksyä uudet esitetyt palkkioluokat.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Aluehallitus, 03.12.2024, § 410

Valmistelija / lisätiedot:
Jaana Männikkö
jaana.mannikko@sata.fi

Asian käsittely Ikääntyneiden palveluiden lautakunnassa 10.10.2024 § 40 ja 
aluehallituksen kokouksessa 29.10.2024 § 358.

Aluehallituksen 29.10.2024 käsittelyn jälkeen materiaaliin on lisätty liite sekä 
oheismateriaalia.

Aluehallituksen 12.11.2024 käsittelyn jälkeen materiaaliin on lisätty liite.

Satakunnan hyvinvointialueen vuoden 2025 talousarvio on valmistelussa. 
Haasteellisen taloudellisen tilanteen vuoksi on myös omaishoidon tuen

palkkioluokkien tasoa tarkoituksenmukaista tarkastella.  Talousarviossa 
euromääräisten vaikutusten lisäksi päätöksellä on merkitystä omaishoitajien tuleviin

palkkiotasoihin. Ehdotuksena on palkkiotaso 1. laskeminen tasoon 507,​50 €. 
Palkkiotason muutoksella säästötavoite on 2 982 124 €.

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä uudet esitetyt palkkioluokat seuraavasti:
Palkkioluokat sisältävät vahvistetun palkkakertoimen hoitopalkkioihin vuodelle 2025.

 Omaishoidontuen palkkioluokat 1.1.2025 alkaen

Palkkioluokka I                507,​50 

Palkkioluokka II              1 003,​18

Palkkioluokka III             1 783,​44

Palkkioluokka IV             1 337,​57
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Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa Rauno Vesivalo teki Jami Toivosen,​ Sinikka Aleniuksen,​ Heidi 
Sakarin ja Keijo Kerolan kannattamana muutosehdotuksen,​ että palkkioluokat 
säilytetään vuoden 2024 tasolla.

Koska kokouksen kuluessa oli tehty kannatettu muutosehdotus,​ jota ei voitu 
yksimielisesti hyväksyä,​ asiasta oli äänestettävä.

Puheenjohtaja totesi,​ että suoritetaan äänestys:

JAA esittelijän ehdotus

EI Rauno Vesivalon ehdotus

JAA  0 ääntä

EI 15 ääntä (Eero Rantala,​ Sinikka Alenius,​ Jami Toivonen,​ Heidi Sakari,​ Helena Ollila,​ 
Keijo Kerola,​ Juha Korkeaoja,​ Voitto Raita-​aho,​ Rauno Vesivalo,​ Harri Lehtonen,​ Irmeli 
Elomaa,​ Kari Hannus,​ Harri Aalto,​ Mirja Ylijoki,​ Marjo Jaspa)

TYHJÄ 1 ääni (Marja-​Leena Alho)

Aluehallituksen päätökseksi tuli Rauno Vesivalon ehdotus.

Päätös
Aluehallitus päätti,​ että palkkioluokat säilytetään vuoden 2024 tasolla.
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§ 411
Omaishoidon tuen palvelusetelipilotointi 1.4.2025 -​ 31.3.2026

SATAHADno-2024-10168

-​

Ehdotus

-​

Kokouskäsittely
Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila peruutti ehdotuksensa. Asia 
poistettiin esityslistalta.
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§ 412
Satakunnan hyvinvointialueen investointisuunnitelma 2026-​2029

SATAHADno-2024-10015

Valmistelija / lisätiedot:
Kari-Matti Haapala
kari-matti.haapala@sata.fi

Liitteet
1 Investointisuunnitelma 2026_2029
2 Investointisuunnitelma tiivistelmä 2026-2029

Satakunnan hyvinvointialueen Investointisuunnitelma 2026–2029 koostuu tämän 
esityksen liitteenä olevan vakiomuotoisen investointiohjelman tiivistelmän lisäksi 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen osasuunnitelmista,​ jotka tulee 
toimittaa valtionvarainministeriön,​ sisäministeriön ja sosiaali-​ ja terveysministeriön 
käsittelyyn vuoden 2024 loppuun mennessä.

Sosiaali-​ ja terveydenhuollon ja pelastustoimen osasuunnitelma tekstimuotoisena 
vuosille 2026–2029 on esityksen liitteenä.

Alla olevassa taulukossa on esitetty investointitaso toimialueittain vuodelle 2026,​ sekä 
suunnitelma vuosille 2027–2029.

Satakunnan hyvinvointialueen investointisuunnitelmassa 2026 pysyvien vastaavien 
osuus on suunnitelmavuonna 132 894 000 €,​ joka koostuu rakennuksiin kohdistuvista 
investoinneista (110 810 000 €) ja ICT-​investoinneista (12 584 000 €),​ sekä 
investoinneista laiteisiin ja kalustoon (9 500 000 €). Vuotuinen rahoitustarve on esitetty 
suunnitelman liitteenä olevassa vakiomuotoisessa investointisuunnitelman 
tiivistelmässä.

Investointisuunnitelmaan sisältyy lainanottovaltuutta vaativia,​ vuonna 2026 alkavia 
hankkeita ja investointeja vastaavia sopimuksia yhteensä 101 260 000 € arvosta,​ joista 
suurin yksittäinen kokonaisuus on Porin kaupunginsairaalan mahdollinen hankkiminen 
hyvinvointialueen omistukseen.

Satakunnan hyvinvointialueen vuosikate on talousarvion 2025–2027 mukaan 16 000 000 
euroa. Talouden toteutuessa suunnitelman mukaan,​ tulee Satakunnan 
hyvinvointialueen hakea poikkeuksellista lainanottovaltuutta vuodelle 2026 
investointisuunnitelman toteuttamiseksi.

Investointisuunnitelma toteutetaan kokonaisuudessaan lainarahoituksella,​ jolloin 
vuonna 2026 nostettavan lainan määrä on suunnitelman mukaan 132 894 000 €.

Laite-​ ja kalustohankinnat                                       

Investointisuunnitelman 2026 laitteisiin ja kalustoon kohdistuvien investointien raami 
on vuoden 2023 investointitaso 9,​5 M€.
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Investointisuunnitelman 2026 laite ja kalustoinvestoinnit valmistellaan suoraan raamiin 
sovitettuna. Toimialueet laativat alkuvuoden 2025 aikana toimialuekohtaiseen raamiin 
sovitetun käyttösuunnitelman laite-​ ja kalustoinvestoinneista,​ mikä viedään osana 
valmistelua syksyllä 2025 osaksi hankintasuunnitelmaa.

(1000 €) TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029
Konsernipalvelut 1300  1300 1300 1300
Lasten,​nuorten ja perheiden palvelut 720 720 720 720
Aikuisten palvelut 600  600 600 600
Ikääntyneiden palvelut 600 600 600 600
Erityistason palvelut 4680 4680 4680 4680
Pelastuslaitos toimialue 1600 1600 1600 1600
Yhteensä 9500 9500 9500 9500

 

ICT-​Investoinnit

Vuodelle 2025 esitettyjen ICT-​investointien kokonaismäärä on 12,​584 M€.

Alla olevassa taulukossa on esitetty ICT-​investointien taso vuodelle 2026,​ sekä 
suunnitelma vuosille 2027–2029.

Vuonna 2025 esitetään käynnistyväksi ICT-​hankkeita,​ joiden kokonaiskustannukset 
hankkeiden keston ajalta ovat yhteensä 21 598 000 €,​ mikä on hankkeiden 
lainanottovaltuutta sitova määrä.

(1000 €) TA 2026 TS 2027 TS 2028 TS 2029
TORI-​Järjestelmät 930 880 450 350
TOSI-​Järjestelmät 12255 8675 10565 5900
ICT-​Infra 1820 1665 1620 50
Diagnostiset palvelut 1005 845 725  
Yhteensä 12584 12065 13360 6300

 

Rakennusinvestoinnit

Rakennusinvestointeina on esitetty Satakunnan hyvinvointialueen omaan omaisuuteen 
suunnitellut investoinnit vuosien 2026-​2029 aikana.

Rakennuksiin kohdistuvien Investointien tasoksi esitetään vuodelle 2025 49,​55 M€.

Alla olevassa taulukossa on esitetty rakennuksiin kohdistuvien investointien taso 
vuodelle 2025,​ sekä suunnitelma vuosille 2026-​2028.

Vuonna 2025 esitetään käynnistyväksi rakennushankkeita,​ joiden kokonaiskustannukset 
hankkeiden keston ajalta ovat yhteensä 30 000 000 €,​ mikä on hankkeiden 
lainanottovaltuutta sitova määrä.

(1000 €) TA 2026   TS 2027 TS2028   TS2029  
HVA-​Sairaalaos perusk.                                 3000 3000 3000 3000
HVA-​kunnossapito inv. 3400 3400 3400 3400
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Investoinnit vuokratiloihin 450 450 450 450
Steniuksenk. 2-​ peruskorjaus * 10000 19000 19000  
Satasomatiikka 1,​ "Kuuma sairaala"  (*

)    ****

 

33000 58000 25000  

Ent. Harjavallan sairaalan muutokset ** 3000      
K-​rakennuksen peruskorjaus**** 200 1000 3000 10000
Keskitetty arkisto     400 4000
Päihde ja mt asumisyksiköt**** 600 6000 6000  
Keskitetty välinehuolto 6000 10500 10500  
Keskitetty ruokahuolto 6000 6000    
Palveluverkon toimeenpano*** 2600      
Vaativan tuen osaamisyksikkö
****                    560 3700 3700  

Yhteensä                                                         68810       111050   63950      20850     
* Sisätyy vuoden 2023 lainanottovaltuuteen

** Sisältyy vuoden 2024 lainanottovaltuuteen

*** Sisältyy vuoden 2025 mahdolliseen lainanottovaltuuteen

**** Edellyttää lainanottovaltuutta vuonna 2026

 

Muut investoinnit

Porin kaupunginsairaalaa koskevaa kiinteistökauppaa on valmisteltu vuoden 2024 
aikana ja valmistelun yhteydessä kaupasta on laadittu erillinen vielä viimeistelemätön 
esisopimusluonnos,​ jossa osapuolet ovat sopivat kohteen vuokrasopimuksen 
määräaikaisen vuokra-​ajan pidentämisestä,​ sekä siitä maksettavan pääomavuokran 
määrän pienentämistä sekä molempia osapuolia sitovista vuokrakohdetta koskevista 
kauppaneuvotteluista.

Kaupan toteutuessa sisältyy sopimukseen 25% palautus vuosien 2025-​2026 aikana 
maksetusta pääomavuokrasta. Mahdollinen kauppa laskee merkittävästi (noin 1,​5M€ / 
vuosi) hyvinvointialueen kiinteistökustannuksia vuodesta 2027 alkaen.

(1000 €)                                                                     TA2026 TS2027 TS2028 TS2029
Porin kaupunginsairaalan mahdollinen ostaminen 42000      
Yhteensä 42000      

 

Konsernin tytäryhteisöjen investoinnit

Konsernin tytäryhteisöjen investoinneissa on esitetty tytäryhteisöjen,​ joiden omistus on 
yli 50 %,​ investoinnit. Näitä tytäryhteisöjä ovat KOy Satakruunu.

(1000 €) TA2026 TS2027 TS2028 TS2029
Yhteensä        
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Investointeja vastaavat sopimukset

Investointiohjelmassa on edellisten lisäksi esitettävä tiedot investointia vastaavista 
sopimuksista. Lisäksi sen tulee sisältää tiedot hyvinvointialueen toimitilojen ja 
kiinteistöjen sekä muiden pitkävaikutteisten hyödykkeiden suunnitelluista luovutuksista.

ICT-​ jatkuvan palvelun kustannukset eivät ole valmisteluvaiheessa kaikilta osin selvät.

Vuokravastuiden muutos vuodelle 2026 ei ole kaikilta osin selvä. Suunnitelmavuonna 
päättyy myös voimaanpanolain mukainen 3+1 vuokrakausi,​ mikä voi vaikuttaa osaltaan 
hyvinvointialueen vuokravastuiden muutokseen.

Leasingvastuina on esitetty leasingrahoituksella hankittavien ajoneuvojen sekä 
laitehankintojen leasingvastuiden määrä vuodelle 2026.

Leasingvastuut ja vuotuinen vuokravastuiden muutos

(1000 €) TA2024 TS2025 TS2026 TS2027
Leasingvastuut 2700 2700 2700 2700
Vuokravastuiden muutos        

 

Vakiomuotoinen investointisuunnitelman tiivistelmä on tämän esityksen liitteenä.

 

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

hyväksyä oheisen vuosien 2026-​2029 investointisuunnitelmaesityksen 
toimitettavaksi valtionvarainministeriön,​ sisäministeriön ja sosiaali-​ ja 
terveysministeriön käsittelyyn,​ sekä talousarvion valmistelun jatkamisen sen 
pohjalta sekä
valtuuttaa konsernipalveluiden toimialajohtajan Tero Mäkirannan tekemään 
teknisiä tarkistuksia,​ vähäisiä muutoksia ja lisäyksiä 
investointisuunnitelmaesitykseen.

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.
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§ 413
Aiesopimus koskien Porin kaupunginsairaalan mahdollista kauppaa

SATAHADno-2024-10167

-​

Ehdotus

-​

Kokouskäsittely
Asian esittelijä,​ hyvinvointialuejohtaja Kirsi Varhila peruutti ehdotuksensa. Asia 
poistettiin esityslistalta.
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§ 414
Hyvinvointialuejohtajan päätöspöytäkirjat

Hyvinvointialuelain 97 §:n mukaan aluehallituksen alaisen viranomaisen on 
ilmoitettava aluehallitukselle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun 
ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmiä,​ joista aluehallitus on päättänyt,​ ettei se käytä 
otto-​oikeuttaan.

Hyvinvointialuejohtaja
Viranhaltijapäätös:
§ 42 Varautumisesta vastaavan pelastuspäällikön nimeäminen valmiusjohtajan 
varahenkilöksi häiriö-​ ja poikkeustilanteissa,​ 27.11.2024

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Aluehallitus päättää

että käyttääkö se hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan 
päätöspöytäkirjoista ilmeneviin päätöksiin.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti,​ että se ei käytä hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista 
otto-​oikeutta.
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§ 415
Muut asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei muita asioita.

Päätös
Ei muita asioita.
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§ 416
Tiedoksi merkittävät asiat

Ehdotus
Esittelijä: Kirsi Varhila,​ hyvinvointialuejohtaja

Ei tiedoksi merkittäviä asioita.

Päätös
Ei tiedoksi merkittäviä asioita.
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Muutoksenhakukielto
§404, §405, §406, §407, §408, §409, §411, §412, §413, §414, §415, §416

Muutoksenhakukielto
Päätöksestä ei saa tehdä lain hyvinvointialueesta 141 §:n nojalla oikaisuvaatimusta 
eikä aluevalitusta,​ koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
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Oikaisuvaatimus
§410

Oikaisuvaatimusohje
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä aluehallitukselle kirjallisen 
oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen voi tehdä se,​ johon päätös kohdistuu tai 
jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) 
sekä Satakunnan hyvinvointialueen jäsen.

Oikaisuvaatimus on toimitettava aluehallitukselle osoitettuna hyvinvointialueen 
kirjaamoon,​ osoite Sairaalantie 3,​ 28500 Pori tai sähköisesti kirjaamo@sata.fi,​ 
neljäntoista (14) päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista,​ mainittua päivää 
lukuun ottamatta.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ 7 päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ 3 päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä,​ 
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana. Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon 
seitsemän päivän kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimuksesta tulee ilmetä oikaistavaksi vaadittu päätös sekä 
muutosvaatimukset perusteluineen. Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava 
tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös 
voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona pyydetään ilmoittamaan 
myös sähköpostiosoite.
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